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Kirkkoneuvosto  

 

 
 

Kokoustiedot: 

 

Kokousaika:  Maanantai 12.12.2022 klo 17.00 – 17.21 

 

Kokouspaikka: Seurakuntakeskus, Keminmaa 

 

Päätöksentekijät: Varsinaiset jäsenet 

Ari Rautakoski, kirkkoherra  läsnä, puheenjohtaja 

Ari Aho   poissa, jäsen 

Marjo Appelgrén  läsnä, jäsen 

Jukka-Pekka Kerimaa  läsnä. jäsen 

Ritva Lampela                          poissa, varapuheenjohtaja 

Eeva Lääkkö   läsnä. jäsen 

Jukka Rainto   läsnä, jäsen 

Risto Rimpisalo  läsnä, jäsen 

Pirkko Saastamoinen  läsnä, jäsen  

 

  Varajäsenet 

Vesa Inkilä (Jukka-Pekka Kerimaa) 

Marja Kaakko (Risto Rimpisalo) 

Virpi Kirkinen (Marjo Appelgrén) 

Jukka Nikurautio (Ritva Lampela) 

Marjo Nurmi (Eeva Lääkkö) 

Maija-Liisa Ruonavaara (Pirkko Saastamoinen) 

Jarmo Saariniemi (Ari Aho)  läsnä, varajäsen 

Jukka Viitala (Jukka Rainto) 

 

Muut osallistujat: Jarkko Hannunen,   läsnä, kirkkovaltuuston pj 

Paula Aaltonen  läsnä, kirkkovaltuuston vpj 

Päivi Tervo, talouspäällikkö  läsnä, sihteeri  

 

 

Allekirjoitukset: Ari Rautakoski, puheenjohtaja Päivi Tervo, sihteeri 

 

 

Pöytäkirjan tarkastus Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulkua vastaa-

vaksi. Keminmaassa 12.12.2022 

 

 

  

Marjo Appelgrén  Jukka-Pekka Kerimaa 

 

Pöytäkirjan nähtävilläolo 

Pöytäkirjan nähtävänä pitämisestä on ilmoitettu kirkkoherranviraston ilmoitus-

taululla julkaistulla kuulutuksella. Kuulutus oli nähtävänä seurakunnan ilmoi-

tustaululla 5.-12.12.2022 kirkkoherranviraston aukioloaikana. Pöytäkirja on 

asetettu nähtäväksi kuulutuksen mukaisesti kirkkoherranvirastoon 13.12.2022 

lukien. 

 

Todistetaan Keminmaan seurakunnan kirkkoherranvirastossa 13.12.2022 

 

Ari Rautakoski, kirkkoherra 
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Kokouksen asialista 

§ 103 Kokouksen avaus ja alkuhartaus 

§ 104       Laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

§ 105      Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valitseminen 

§ 106      Työjärjestyksen hyväksyminen 

§ 107  Kirkkoneuvosto 2023–2024 

§ 108 Alkuvuoden (1.1.–30.6.) 2023 kirkkokolehdit 

§ 109 Kappalaisen viran täyttäminen 

§ 110 Seurakuntapastorin viran täyttäminen 

§ 111 Muut asiat 

§ 112 Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
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Kokouksen avaus ja alkuhartaus 

 Päätös: 

 Kokous avattiin kirkkoherran pitämällä alkuhartaudella.  

 

104 

Laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

KL 7:4  Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 

saapuvilla. 

 

KJ 9:1 Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu 

myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai vähintään neljäsosa jäsenistä 

sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian käsittelemistä varten. 

 

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. Samalla on ko-

kouksesta ilmoitettava myös kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalle. 

 

Kirkkoneuvosto 26.1.2015/§ 5: Päätettiin yksimielisesti, että kirkkoneuvoston kokoontuu pu-

heenjohtajan kutsusta tarpeen mukaan. Kokoukset pidetään seurakuntakeskuksen neuvottelu-

huoneessa maanantaisin klo 18.00, jollei erityinen syy vaadi muuta menettelyä. 

 

Kirkkoneuvoston ohjesääntö § 5: Kutsu toimitetaan jäsenille viimeistään kolme päivää ennen 

kokousta. Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. Jos asia on kiireellinen, kirkko-

neuvosto voi päättää ottaa sen käsiteltäväksi, vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 

Kokouksesta on postitettu 5.12.2022 kullekin kirkkoneuvoston jäsenelle (varajäsenille tiedok-

si) sekä kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle kirjallinen kutsu asialuet-

teloineen. Kokouskutsut ja esityslistat on lähetetty kirkkoneuvoston jäsenille sähköpostilla.  

 

Päätös: 

Kirkkoneuvosto totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

 

105 

Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valitseminen 

Kirkkoneuvoston ohjesääntö § 6: Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa 

tai, jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto kokouksessaan. Pöytäkirja tarkastetaan heti ko-

kouksen jälkeen.  

 

Päätös: 

Kirkkoneuvosto valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Marjo Appelgrénin ja Jukka-Pekka Kerimaan. 

 

 

106 

Työjärjestyksen hyväksyminen 

 Kirkkoneuvosto hyväksyy kokouksen työjärjestykseksi esityslistan. 

 

 Päätös: 

 Kirkkoneuvosto hyväksyi esityslistan työjärjestykseksi. 
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Kirkkoneuvosto 2023–2024 

KL 10:2. Jäsenet. Kirkkoneuvoston puheenjohtajan on kirkkoherra ja muina jäseninä 

varapuheenjohtaja sekä, sen mukaan kuin ohjesäännössä määrätään, vähintään 5 ja 

enintään 11 muuta vaalikelpoista henkilöä. Valituilla jäsenillä on henkilökohtaiset va-

rajäsenet. 

  Varapuheenjohtaja ja muiden jäsenten vaali toimitetaan kirkkovaltuuston toimikau-

den ensimmäisen ja kolmannen vuoden tammikuussa. 

 

Kirkkoneuvoston ohjesääntö 

           

          1 luku 

Kokoonpano 

           1 § 

Kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisäksi 7 jäsentä. 

KL 10:2,1 

           2 § 

Kirkkoneuvoston jäsenten vaali toimitetaan kirkkovaltuustossa siten, että ensiksi vali-

taan kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja ja sitten muut jäsenet.  

 

           *** 

KL 10:2, 2-3 

           3 § 

Kun edellä 2 §:ssä mainitut vaalit on toimitettu, on eri vaalilla valittava jäsenille hen-

kilökohtaiset varajäsenet. 

                      *** 

 

KL 25:10a. Naisten ja miesten edustus toimielimessä. Kirkollisissa toimielimissä lu-

kuun ottamatta kirkolliskokousta, hiippakuntavaltuustoa, piispainkokousta, tuomioka-

pitulia, kirkkovaltuustoa, yhteistä kirkkovaltuustoa ja seurakuntaneuvostoa tulee olla 

sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muu-

ta johdu. 

                      *** 
Kiintiöperiaate koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä eli kiintiön on toteu-

duttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Varsinaisen jäsenen ja hänen 

henkilökohtaisen varajäsenensä ei kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta (Harjula - 

Prättilä 2004, s. 211). 

3. Säännöksen 40 prosentin vähimmäisvaatimuksesta ei voida poiketa pyöristämällä 

alaspäin, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 

 

  Kirkkoherran esitys: 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se suorittaa kirkkoneuvoston 2023–

2024 jäsenten ja varajäsenten vaalin. 

 

Päätös: 

Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösesityksen. 
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Alkuvuoden (1.1.–30.6.) 2023 kirkkokolehdit 

1.1. Uudenvuodenpäivä (Jeesuksen nimessä) 

Romanilasten ja -nuorten kertotoimintaan Romano Missio ry:n kautta. 

Romano Missio ry, Vilppulantie 2 C 4, 00700 Helsinki.  

 

6.1. Loppiainen (Epifania) (Jeesus, maailman valo)  

Seurakuntatyöhön ja teologiseen koulutukseen Suomen Lähetysseuran kautta 

teemalla Evankeliumin sanoma kuuluu kaikille. 

Suomen Lähetysseura ry, PL 56 00241 Helsinki. 

 

8.1. 1. sunnuntai loppiaisesta (Kasteen lahja) 

Suomen Pyhäkoulun Ystävät ry:n kehittää toimintamalleja, joissa lapset itse ovat 

aktiivisia pyhäkoulutoiminnan järjestämisessä. 

Suomen Pyhäkoulun Ystävät – SPY ry, Itälahdenkatu 27 A, 00210 Helsinki. 

 

15.1. 2. sunnuntai loppiaisesta (Jeesus ilmaiseen Jumalallisen voimansa)  

Ukrainan hätäapuun vaikeimmassa asemassa oleville. Helsingin Diakonissalai-

toksen Säätiö sr. Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr, Alppikatu 2 00530 Helsin-

ki.  

 

(18.1. Kristittyjen ykseyden rukouspäivä) 

 

(19.1.  Pyhän Henrikin muistopäivä (Piispa Henrik, uskon opettaja marttyyri)) 

 

22.1. 3. sunnuntai loppiaisesta (Jeesus herättää uskon) 

Kristittyjen yhteyden edistämiseen Suomen Ekumeenisen Neuvoston kautta. 

Suomen Ekumeeninen Neuvosto ry, PL 210, 00131 Helsinki.  

 

29.1. 4. sunnuntai loppiaisesta (Jeesus auttaa hädässä) 

Päihde- ja kriminaalityöhön eri järjestöille, Kirkkohallitus. 

 

5.2. Kynttilänpäivä (Kristus, Jumalan kirkkauden säteily) 

Yhteisvastuukeräykselle; teemana nuorten väkivallan vastainen työ. 

Kirkkopalvelut ry, Järvenpääntie 640, 04400 Järvenpää.  

 

12.2. 2. sunnuntai ennen paastonaikaa (Sexagesima) (Jumalan sanan kylvö) 

Oman seurakunnan lähetyksen nimikkokohteille ja – läheteille 

 

19.2. Laskiaissunnuntai (Esto mihi) (Jumalan rakkauden uhritie) 

Kirkon Ulkomaanavun katastrofirahastoon katastrofirahaston valmiuden ylläpi-

tämiseksi. Kirkon Ulkomaanapu sr, Eteläranta 8, 00130 Helsinki.  

 

22.2. Tuhkakeskiviikko (Katumus ja paasto) 

Oman seurakunnan lähetyksen nimikkokohteille ja – läheteille 

 

26.2. 1. paastonajan sunnuntai (Invocavit) (Jeesus, kiusausten voittaja) 

Diakoniatyöhön Suomen Lähetysseuran kautta teemalla Teot kertovat Jumalan 

rakkaudesta. Suomen Lähetysseura ry, PL 56 00241 Helsinki.  
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5.3. 2. paastonajan sunnuntai (Reminiscere) (Rukous ja usko) 

Evankeliumi perheille ja lapsille Median välityksellä Aasiassa Medialähetys Sa-

nansaattajien kautta. Medialähetys Sanansaattajat ry, PL 13, 00581 Hyvinkää.  

 

12.3. 3. paastonajan sunnuntai (Oculi) (Jeesus, Pahan vallan voittaja) 

Oman seurakunnan lähetyksen nimikkokohteille ja – läheteille 

 

19.3. 4. paastonajan sunnuntai (Laetare) (Elämän leipä) 

Oulun hiippakunnan toimintaan nuoriso- ja kasvatustyössä, lähetystyössä sekä 

diakoniatyössä.  

 

26.3.  Marian ilmestyspäivä (Herran palvelijatar) 

Herättäjä-Yhdistyksen lapsi-, nuoriso- ja opiskelijatyöhön käytettäväksi lasten, 

nuorten ja opiskelijoiden valtakunnallisten tapahtumien ja leirien järjestämi-

seen. Herättäjä-Yhdistys ry, PL 21, 62101 Lapua.  

 

2.4. Palmusunnuntai (Kunnian kuninkaan alennustie) 

Köyhyyden vähentämiseen kehittyvissä maissa. Kirkon Ulkomaanapu sr. 

Kirkon Ulkomaanapu sr, Eteläranta 8, 00130 Helsinki.  

 

3.4. Hiljaisen viikon maanantai (Jeesus Getsemanessa)  

Oman seurakunnan lähetyksen nimikkokohteille ja – läheteille 

 

4.4.  Hiljaisen viikon tiistai (Jeesus tutkittavana) 

Oman seurakunnan lähetyksen nimikkokohteille ja – läheteille 

 

5.4.  Hiljaisen viikon keskiviikko (Jeesus tuomitaan) 

Oman seurakunnan lähetyksen nimikkokohteille ja – läheteille 

 

6.4.  Kiirastorstai (Pyhä ehtoollinen) 

Oman seurakunnan lähetyksen nimikkokohteille ja – läheteille 

 

7.4.  Pitkäperjantai (Jumalan Karitsa) 

Ei kolehtia 

 

8.4.  Pääsiäisyö (Kristus on voittanut kuoleman) 

Pakolaisten auttamiseen. Kirkon Ulkomaanapu sr.  

Kirkon Ulkomaanapu sr, Eteläranta 8, 00130 Helsinki.  

 

9.4.  Pääsiäispäivä (Kristus on ylösnoussut!) 

Naisten hyväksi tehtävään työhön Suomen Lähetysseuran kautta teemalla Naiset 

toivon tiellä.  

Suomen Lähetysseura ry, PL 56 00241 Helsinki.  

 

10.4.  2. pääsiäispäivä (Ylösnousseen kohtaaminen) 

Kolehti vähemmistökielten raamatunkäännöstyöhön ja Raamattujen jakeluun 

Kiinassa (Suomen ev.lut. kirkon ja Kiinan kristillisen neuvoston välinen sopi-

mus). Suomen Pipliaseura.  

Suomen Pipliaseura ry, Maistraatinportti 2 A, 00241 Helsinki. Tilitysohjeet lähetetään 

seurakuntiin.  
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16.4.  1. sunnuntai pääsiäisestä (Quasimodogeniti) (Ylösnousseen todistaja) 

Moottoripajatoiminnan tukemiseen Lasten ja nuorten keskus ry:n kautta. 

Lasten ja nuorten keskus ry, Itälahdenkatu 27 A, 00210 Helsinki. 

 

23.4. 2. sunnuntai pääsiäisestä (Misericordia Domini) (Hyvä paimen) 

Teologiselle koulutustyölle Afrikan ja Aasian kasvavien kirkkojen parissa Lähe-

tysyhdistys Kylväjän kautta. 

Lähetysyhdistys Kylväjä ry, PL 188, 01301 Vantaa.  

 

30.4.  3. sunnuntai pääsiäisestä (Jubilate) (Jumalan kansan koti-ikävä) 

Kirkon ulkosuomalaistyöhön, Kirkkohallitus.  

 

7.5. 4. sunnuntai pääsiäisestä (Cantate) (Taivaan kansalaisena maailmassa) 

Taloudellisessa ahdingossa olevien ihmisten ja perheiden auttamiseen Suomessa. 

Kirkon diakoniarahasto. 

Kirkon diakoniarahasto, Kirkkohallitus, Eteläranta 8, 00130 Helsinki.  

 

14.5.  5. sunnuntai pääsiäisestä (Rukoussunnuntai, Rogate) (Sydämen pu-

hetta Jumalan kanssa) 

Hengellisen elämän vaalimiseen muun muassa kouluttamalla retriittiohjaajia ja 

tukemalla hengellistä ohjausta yhteistyössä seurakuntien, hiippakuntien ja kir-

kollisten kouluttajien kanssa Hiljaisuuden Ystävät ry:n kautta. 

Hiljaisuuden Ystävät ry, Tikkupolku 1, 49460 Hamina.  

 

18.5.  Helatorstai (Korotettu Herra) 

Suomen Evankelisluterilainen Kansanlähetys: Pakolaistyöhön Keski-Aasiasta ja 

Lähi-idästä tulevien parissa. Suomen Evankelisluterilainen Kansanlähetys. 

Suomen Ev.lut. Kansanlähetys ry, Opistotie 1, 12310 Ryttylä.  

 

21.5.  6. sunnuntai pääsiäisestä (Exaudi) (Pyhän Hengen odotus) 

Suomen Lähetyslentäjät ry:n hengen pelastavien lentojen tukemiseen turvatto-

milla ja vaikeakulkuisilla aluilla kehittyvissä maissa. 

Suomen Lähetyslentäjät ry – MAF Suomi, Helsinki-Malmin lentoasema, 00700 Hel-

sinki.  

28.5.  Helluntaipäivä (Pyhän Hengen vuottaminen) 

Koulutuksen mahdollistamiseen ja opetuksen laadun parantamiseen Kirkon Ul-

komaanavun kautta. 

Kirkon Ulkomaanapu sr, Eteläranta 8, 00130 Helsinki.  

 

4.6.  Pyhän Kolminaisuuden päivä (Salattu Jumala) 

Orpotyöhön Myanmarissa. Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys (SLEY). 

Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys ry, Fredrikinkatu 42, 00180 Helsinki.  

 

11.6.  2. sunnuntai helluntaista (Katoavat ja katoamattomat aarteet) 

Oman seurakunnan lähetyksen nimikkokohteille ja – läheteille 
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18.6.  3. sunnuntai helluntaista (Kutsu Jumalan valtakuntaan) 

Lasten ja nuorten yksinäisyyden torjumiseen Lasten ja nuorten keskus ry:n 

kautta. 

Lasten ja nuorten keskus ry, Itälahdenkatu 27 A, 00210 Helsinki. 

 

24.6. Juhannuspäivä (Johannes Kastajan päivä) (Tien raivaaja) 

Inkerin kirkon kriisityöhön. 

Inkerin evankelis-luterilainen kirkko / Inkerin ev.lut kirkon edustusto Suomessa ry, PL 

189, 53100 Lappeenranta.  

 

25.6. 4. sunnuntai helluntaista (Kadonnut ja jälleen löytynyt) 

Sovinnon ja rauhantyöhön Suomen Lähetysseuran kautta teemalla Rauha ra-

kennetaan pala kerrallaan. 

Suomen Lähetysseura ry, PL 56 00241 Helsinki.  

 

Kirkkoherran esitys: 

Kirkkoneuvosto hyväksyy alkuvuoden (1.1.–30.6.) 2023 kirkkokolehdit. 

 

Päätös: 

 Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösesityksen.  
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Kappalaisen viran täyttäminen 

Keminmaan seurakunnan kirkkoneuvosto oli päätöksessään 01/2022 §14 (7.2.2022) 

esittänyt Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille, että silloin avoimeksi jäänyt kappa-

laisen virka jätettäisiin täyttämättä 31.1.2023 saakka ja että tuomiokapituli antaisi 

määräaikaisesti viranhoitomääräyksen Minna Niiraselle kyseiseen virkaan 31.1.2023 

saakka. Oulun hiippakunnan tuomiokapituli oli päättänyt 23.3.2022 asian pyyntömme 

mukaisesti ja viranhoitomääräyksen päättymisen vuoksi kappalaisen viran suhteen tu-

lee tehdä pian uusia päätöksiä.  

 

Kappalaisen virka voidaan täyttää vain avoimella rekrytoinnilla ja rekrytoinnin aika-

tauluista ja järjestelyistä on keskusteltu hiippakuntapastori Seija Helomaan kanssa. 

Rekrytointi on pitkäkestoinen prosessi, joten siihen täytyy jättää useiden kuukausien 

valmisteluaika. Lisäksi asiaan vaikuttavat uuden kirkkovaltuustokauden alkaminen ja 

sen aiheuttamat kokousaikataulut. Koska kirkkovaltuusto kokoontuu vain muutaman 

kerran vuodessa, on järkevä tähdätä siihen, että tilinpäätöskokouksen yhteydessä, to-

dennäköisimmin toukokuun 2023 aikana, kirkkovaltuusto voisi kappalaisen vaalin 

toimittaa.  

 

Edellä mainitusta johtuen kirkkoneuvoston tulisi pyytää jatkoaikaa, eli uutta viranhoi-

tomääräystä kappalaisen virkaan siihen saakka, kunnes virka on vakinaisesti täytetty. 

On seurakunnan kannalta luontevaa, että pyydämme tuomiokapitulilta valintaproses-

sin ajaksi määräaikaista viranhoitomääräystä nykyiselle vt. kappalaiselle Minna Niira-

selle 30.6.2023 saakka, josta eteenpäin uusi viranhaltija voi mahdollisesti aloittaa 

työnsä. 

 

Samalla Keminmaan kirkkoneuvosto pyytää Oulun hiippakunnan tuomiokapitulia ju-

listamaan Keminmaan seurakunnan kappalaisen viran avoimeksi haluamallamme teh-

täväkuvauksella ja erityispainopisteillä. Rekrytointi voisi olla lyhimmällä mahdollisel-

la hakuajalla ja muutoinkin varsin matalalla profiililla, koska virkaa määräaikaisena 

hoitava on hakeutumassa kyseiseen virkaan.  

 

Tavanomaisiin kappalaisen tehtäviin kuuluvat mm. seurakunnan jumalanpalvelusten 

suunnittelu ja toteutus, kirkolliset toimitukset, rippikoulutyö ja muu kasvatustyö, sielunhoi-

totyö, yhteistyö seurakunnan muiden työalojen kanssa, sekä muut esimiehen määräämät 

tehtävät. 

 

Erityisenä painopistealueena kappalaisen virassamme on diakonina työala, ja valittavalta 

viranhaltijalta voisimme toivoa seurakuntamme työympäristön hyvää tuntemusta ja hyviä 

yhteistyö- ja alaistaitoja. Kelpoisuusehdot määrittyvät kirkkolain ja -järjestyksen mukaan 

ja virassa voidaan tarvittaessa noudattaa 6 kuukauden koeaikaa. Kappalaisen palkkaus 

määräytyy vaativuusryhmän 602 mukaisesti. 

 

Kirkkoherran esitys: 

1. Keminmaan seurakunnan kirkkoneuvosto esittää Oulun hiippakunnan tuomiokapi-

tulille, että tuomiokapituli antaisi viranhoitomääräyksen seurakuntamme kappalaisen 

virkaan vt. kappalaisellemme Minna Niiraselle kappalaisen valintaprosessin ajaksi, 

1.2.2023 – 30.6.2023. 
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Pöytäkirjan tarkastajien  

nimikirjaimet:                    ________________/_________________ 

2. Keminmaan seurakunnan kirkkoneuvosto pyytää Oulun hiippakunnan tuomiokapi-

tulia julistamaan Keminmaan seurakunnan kappalaisen viran avoimeksi mahdolli-

simman lyhyellä hakuajalla esim. 20.1.2023 alkaen seuraavalla tehtäväkuvauksella ja 

erityispainopisteillä: 

 

Kappalaisen tehtävän pääasiallinen sisältö: 

- Seurakunnan jumalanpalvelusten suunnittelu ja toteutus 

- Kirkolliset toimitukset 

- Rippikoulutyö ja muu kasvatustyö 

- Sielunhoitotyö 

- Yhteistyö seurakunnan muiden työalojen kanssa 

- Muut esimiehen määräämät tehtävät 

Muuta tehtävän sisällöstä 

Kappalaisen viran erityisenä painopisteenä on diakonian työalavastuu. Toivomme seura-

kuntamme työympäristön hyvää tuntemusta ja hyviä yhteistyö- ja alaistaitoja.  

Kelpoisuusvaatimukset 

Kappalaisen virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon suorittanut pappi (KJ 6:10, 15). 

Virka edellyttää suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin kielen 

tyydyttävää ymmärtämisen taitoa. Virkaan valitulta edellytetään KL 6:16 §:n mukaisen 

lääkärintodistuksen (T-lomake) sekä KL 6:33§:n mukaisen rikosrekisteriotteen esittämistä. 

Tehtävässä voidaan soveltaa 6 kk:n koeaikaa. Viran hoitaminen edellyttää ajokorttia ja 

oman auton käyttämistä.  

Palkka 

Palkkaus KirVESTES vaativuusryhmä 602 mukainen.  

 

Päätös: 

 Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösesityksen. 
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Pöytäkirjan tarkastajien  

nimikirjaimet:                    ________________/_________________ 
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Seurakuntapastorin viran täyttäminen 

Keminmaan seurakunnan kirkkoneuvosto oli päätöksessään 01/2022 §14 (7.2.2022) 

esittänyt Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille seurakuntapastorin viran täyttämistä 

määräaikaisesti. Oulun hiippakunnan tuomiokapituli antoi pastori Miia Härköselle vi-

ranhoitomääräyksen seurakuntamme seurakuntapastorin virkaan 12.6.2022-31.1.2023 

väliseksi ajaksi ja viranhoitomääräyksen päättymisen vuoksi kappalaisen viran suh-

teen tulee tehdä pian uusia päätöksiä.  

 

Aiemmissa kirkkoneuvoston keskusteluissa seurakuntapastorin hoidon määräaikai-

suutta perusteltiin muuttuneella kasvatuksen työalan tilanteella ja mahdollisella tehtä-

vien uudelleen järjestelyjen tarpeella. Noin puolen vuoden kokemuksemme perusteel-

la voidaan todeta, että kolmelle papille on edelleen olemassa selkeä tarve. Seurakun-

tapastorin tehtäväkuvassa määritelty voimakas panostus kasvatuksen työalalle ja eri-

tyisesti nuorisotyöhön on osoittautunut toimivaksi, mutta ei ole kuitenkaan tehnyt yk-

siselitteisesti selkoa toisen nuorisotyönohjaajan viran täyttämisen tarpeesta. Papillisia 

tehtäviä on ollut siinä määrin runsaasti, että nuorisotyönohjaajan ja seurakuntapastorin 

viran tarpeellisuutta ei ole tarpeen käsitellä rinnakkain ja yhdessä. Sen vuoksi seura-

kuntapastorin tehtävää on syytä jatkaa toistaiseksi voimassa olevalla tavalla. Siksi seu-

rakuntapastorin viran osalta on syytä käynnistää avoin rekrytointi, mutta sellaisella 

tausta-ajatuksella, että hyvin tehtäväänsä hoitanut Miia Härkönen voisi jatkaa tehtä-

vässä.  

 

Koska rekrytointiprosessi myös seurakuntapastorin osalta vie muutamia kuukausia, 

seurakunnan on syytä pyytää tällä hetkellä tehtävää määräaikaisena hoitavalle pastori 

Miia Härköselle jatkoaikaa, eli pyytää tuomiokapitulilta uutta viranhoitomääräystä va-

lintaprosessin ajaksi.  

 

Seurakunnan on siis pyydettävä Oulun hiippakunnan tuomiokapitulia käynnistämään 

rekrytointiprosessi seurakuntapastorimme viran täyttämiseksi toistaiseksi voimassa 

olevaksi ajaksi. Rekrytointi voisi olla lyhimmällä mahdollisella hakuajalla ja muu-

toinkin varsin matalalla profiililla, koska virkaa määräaikaisena hoitava on hakeutu-

massa kyseiseen virkaan. 

 

Seurakuntapastorin tehtäväkuvaan kuuluvat mm. jumalanpalvelukset ja kirkolliset 

toimitukset, muu seurakunnallinen toiminta, rippikoulutyö ja kristillinen kasvatus. Eri-

tyispainopisteenä on kasvatuksen työalan tehtävät, mm. rippikoulu ja nuorisotyö. Vir-

kaan valittavalta edellytämme kokemusta kristillisestä kasvatuksesta, seurakuntamme 

työympäristön ja kasvatuksen työalan tuntemusta, hyviä yhteistyö- tiimityö- ja vuoro-

vaikutustaitoja sekä sometaitoja.  

 

Seurakuntapastorin viran kelpoisuusehdot määrittyvät kirkkolain ja -järjestyksen mu-

kaisesti ja virassa voidaan noudattaa 6 kuukauden koeaikaa. Seurakuntapastorin palk-

kauksen perustana on vaativuusryhmä 601. 

 

 

 

 

 

 



KEMINMAAN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA 09/2022 12 
Kirkkoneuvosto  

  

Pöytäkirjan tarkastajien  

nimikirjaimet:                    ________________/_________________ 

Kirkkoherran esitys: 

1. Keminmaan seurakunnan kirkkoneuvosto esittää Oulun hiippakunnan tuomiokapi-

tulille, että tuomiokapituli antaisi viranhoitomääräyksen seurakuntamme seurakunta-

pastorin virkaan vt. seurakuntapastorillemme Miia Härköselle seurakuntapastorin va-

lintaprosessin ajaksi, 1.2.2023 alkaen siihen saakka, kun virkaan valittu aloittaa tehtä-

vänsä hoitamisen, kuitenkin enintään 30.4.2023 saakka. 

 

2. Keminmaan seurakunnan kirkkoneuvosto pyytää Oulun hiippakunnan tuomiokapi-

tulia julistamaan Keminmaan seurakunnan seurakuntapastorin viran avoimeksi mah-

dollisimman lyhyellä hakuajalla seuraavalla tehtäväkuvauksella ja erityistoiveilla: 

 

Seurakuntapastorin tehtävän pääasiallinen sisältö: 

- Seurakunnan jumalanpalvelusten suunnittelu ja toteutus 

- Kirkolliset toimitukset 

- Rippikoulutyö ja muu kasvatustyö 

- Yhteistyö seurakunnan muiden työalojen kanssa 

- Muut esimiehen määräämät tehtävät 

 

Seurakunta asettaa erityisiksi tarpeiksi kiinnostuksen ja kokemuksen kasvatuksen työ-

alasta, erityisesti rippikoulusta ja nuorisotyöstä, seurakuntamme kasvatustyön tunte-

muksen ja kokemuksen lasten ja nuorten kanssa tehtävästä työstä. Edellytämme myös 

hyviä yhteistyö- tiimityö- ja vuorovaikutustaitoja sekä sometaitoja.  

 

Tehtävään hakeutuvilta edellytetään pappisvihkimystä. 

 

Viran palkkaus sijoittuu vaativuusryhmään 601. Virka edellyttää suomen kielen erin-

omaista suullista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin kielen tyydyttävää ymmärtämisen tai-

toa. Viran hoitajaksi määrättävän on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus (T-

lomake, enintään 6 kk vanha) ja KL 6:33§:n mukainen rikosrekisteriote. Tehtävän hoi-

taminen edellyttää oman auton käyttöä. Tehtävässä voidaan noudattaa 6 kk:n koeai-

kaa. 

 

Päätös: 

 Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösesityksen. 

 

 

 

111 

Muut asiat 

 Ei muita asioita. 
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 

 

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot 

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä 

oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitus-

ta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopi-

muksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukais-

ta valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn val-

mistelua.  

Pöytäkirjan pykälät: 107 

 

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 

Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, 

seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 

Pöytäkirjan pykälät: 108, 109 ja 110 

 

Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot 

Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen päätökseen evankelis-luterilaisen kirkon virka-

ehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuk-

sin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia 

vireille työtuomioistuimessa. Edellä mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaises-

sa viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyk-

sessä (kirkkolain 6 luvun 72 § 2 momentti). 

Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla päätökseen, joka koskee väliaikaista viran toimi-

tuksesta pidättämistä (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 momentti). 

Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta päätöksestä, joka koskee toiseen 

henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta. 

Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee tehtävän tai muun toimen-

piteen suorittamista (oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2 momentti). 

Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 

Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet:  
Pöytäkirjan pykälät:        

 

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 

Keminmaan seurakunnan kirkkoneuvosto  

Käyntiosoite: Rantatie 61, 94400 Keminmaa 

Postiosoite: Rantatie 61, 94400 Keminmaa 

Sähköposti: keminmaa@evl.fi 

Pöytäkirjan pykälät: 108, 109 ja 110 

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon päätöksestä. Oikai-

suvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. Asianosaisen 

katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 

saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä 

tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä 

viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun 

pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Oikaisuvaa-

timuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 

mailto:keminmaa@evl.fi
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Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaan-

ottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä. 

 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi:  

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  

– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä  

– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 

– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.  

 

 


